PPK - Pracownicze Plany Kapitatowe

Pracownicze program dtugoterminowego 0szczedzania na cele emerytalne
I’I Plany dla Pracownikow, tworzony i wspotfinansowany przez Pracodawcow
Kapitatowe i Pafistwo

OSZCZEDZANIE SIE OPLACA

Program PPK powstat na podstawie najlepszych praktyk panstw takich jak
Wielka Brytania, kraje skandynawskie, Stany Zjednoczone, Kanada czy Nowa
Zelandia, gdzie podobne rozwigzania z sukcesem funkcjonuja od wielu lat.

SYSTE M powszechny

dobrowolny

OSZCZEDZANIA ! optacalny
TWOJ E na przysztosc

prywatne

PI E N IADZE dziedziczone

9 Skad sie biorg oszczednosci w PPK?
Na Twéj rachunek sktadajq sie:

TY - PRACOWNIK | od 2% do 4% wynagrodzenia
(jezeli Twoja pensja nie przekracza 120% minimalnego
wynagrodzenia, wptata moze zostac obnizona nawet do 0,5%)

TWO) PRACODAWCA | 0d 1,5% do 4% wynagrodzenia

PANSTWO | 250 zt jednorazowej wptaty powitalnej
+ 240 zt doptaty rocznej

Swoje oszczednosci wyptacasz po 60. roku zycia

Srodki mozesz wyptaci¢ w catoéci, ale najkorzystniej jest wyptacic
25% zgromadzonych srodkéw jednorazowo i 75% w minimum
120 comiesiecznych ratach (10 lat). Nie zaptacisz wtedy podatku
od zyskow kapitatowych.
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Masz mozliwos¢ wczesniejszego skorzystania

rl Pracownicze ze zgromadzonych oszczednosci, gdy:
an
Kapi}c,atowe

powaznie zachorujesz Ty, Twdj matzonek lub Twoje dziecko
- do 25% srodkow bez obowiazku zwrotu;

zechcesz pokryc¢ wktad wtasny, biorac kredyt na mieszkanie lub
budowe domu - do 100% srodkow z obowigzkiem zwrotu w ciagu
15 lat (dla 0s6b przed ukoriczeniem 45 lat).

DI Wszystkimi formalnosciami
\_/ zajmie sie Twéj Pracodawca

Kazdy Pracodawca zapisuje automatycznie do programu osoby zatrudnione w wieku
od 18 do 55 lat, podlegajace obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
pod warunkiem, ze osoby te nie zrezygnowaty z dokonywania wptat do PPK.

Osoby powyzej 55. roku zycia, ktore nie ukonczyty 70 lat, moga przystapi¢ do programu
na swoj wniosek.

Ponadto:

0O zgromadzone srodki sa tylko Twoje i s3 dziedziczone,

O zgromadzonym Kapitatem zarzadzaja instytucje finansowe spetniajace
rygorystyczne Kryteria,

O w kazdym momencie mozesz zrezygnowac z dokonywania wptat do PPK,

O w dowolnym momencie mozesz z powrotem zaczac oszczedzac w PPK.

Korzysci dla Ciebie

O gromadzisz oszczednosci na prywatnym rachunku PPK
na atrakcyjnych zasadach,

O oszczednosci podlegajj dziedziczeniu,

O zeby zaczyc€ oszczedzad, nie musisz nic robic,

O otrzymujesz co miesigc wptate od Pracodawcy,

O Twdj rachunek PPK zasilg wptata powitalna i doptaty roczne od Parnistwa,
O sam decydujesz wg jakiego modelu bedziesz otrzymywac wyptaty z PPK,
O preferencje dla oséb najmniej zarabiajgcych,

O niskie koszty zarzadzania srodkami na Twoim rachunku PPK - nie mogq
przekroczyc 0,6% wartosci aktywow netto funduszu w skali roku,

O oszczedzasz w funduszu zdefiniowanej daty, ktéry automatycznie bedzie
zmieniat polityke inwestycyjng, dostosowujyc j3 do Twojego wieku.

Tredci zawarte w niniejszym materiale maja charakter wytacznie informacyjny. Tresci te nie zastepuja obowiazujacych przepiséw prawa i kazdorazowo powinny
by¢ interpretowane oraz stosowane z uwzglednieniem aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa. Tresci te nie stanowig porady prawnej, finansowej ani oficjalnej
interpretacji obowigzujacych przepiséw prawa.



